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LANGUES – ANGLAIS – DEBUTANT A C1 

Ce Programme a pour objet de présenter une action de formation élaborée pour acquérir et/ou développer ses 
compétences en anglais et ce, sans prérequis.  

 

LES OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES DE FORMATION  

• Remise à niveau et réactivation des compétences passives 

• Acquisition de lexique selon le niveau 

• Amélioration de la communication orale et écrite 

• Mise en pratique des points grammaticaux en contexte 

 

PUBLIC VISÉ :  

Tout public. 

 

NIVEAU DE CONNAISSANCES PRÉALABLES REQUIS 

Aucun prérequis n’est nécessaire pour cette formation. 

 

LA DURÉE DE FORMATION  

La durée de la formation est adapté à chaque client et déterminé par un audit de positionnement qui 

permettra d’évaluer le nombre d’heures nécessaires afin que le stagiaire puisse atteindre les objectifs fixés et 

en fonction de son budget. 

 

LES MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

La formation est constituée d’une partie théorique (leçons) et d’une partie pratique (exercices sous forme de 

questionnaires de connaissance). 

Elle s’effectue en distanciel via la plateforme d’E-learning CyberTeachers qui permettra à l'apprenant de 

renforcer et développer ses compétences avec un travail personnel hebdomadaire régulier. Les e-Lessons de 

CyberTeachers sont en adéquation avec le parcours de formation car elles sont générées en fonction des 

objectifs personnalisés issus de l’Audit linguistique mais aussi du niveau, du secteur d’activité et du métier. En 

complément et à tout moment, l'apprenant peut renforcer une compétence en utilisant les ressources mises à 

jour quotidiennement telles que les Flash Lessons ou la section What’s up Today. Sur CyberTeachers. 

L'apprenant bénéficie également d’outils d’aide à l’apprentissage : traducteur, outils de mémorisation, speech 

trainer, assistant à la lecture et bien d’autres. 

Sur cette plateforme, des supports pédagogiques (cours + ressources) seront donc mis à la disposition de 

chaque stagiaire. Un Live Chat entre les stagiaires et les formateurs est accessible à tout moment. 
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CONTENU DÉTAILLÉ DE LA FORMATION  

E-learning : Parcours Professionnel ou social  

Contenu personnalisé en fonction du niveau, objectifs et métier et/ou intérêts personnels 

Leçons digitales avec plus de 15 activités différentes conçues pour l'acquisition et la progression linguistique. 

Les types d'activités sont: vidéo learning, compréhension orale et écrites, dialogues interactifs, textes à trous, 

QCM, "What's Up Today", travail sur des articles de presse, etc. 

Activités à la carte incluent exercices sur l'actualité, vocabulaire et grammaire 

 

Classes Virtuelles (cours de conversation) : animés par nos formateurs expérimentés, disponibles dans la 

plateforme e-learning 24/7 qui permettent de travailler les compétences à l'orale dans une structure 

décontractée avec des apprenants du monde entier.  Chaque cours s'organise autour d'un thème de discussion 

(professionnel ou général) tels que : Project Management, Recycling, Tourism, Art and World Museums, 

Changing Technologies, Working from Home, etc. 

 

Cours individuels à distance (CID) : Les cours individuels à distance sont structurés autour d’un programme 

personnalisé créé à l'issu de l'évaluation de l'apprenant. Ces cours sur-mesure permettant aux apprenants de 

maîtriser rapidement l'utilisation de la langue dans un environnement professionnel ou général. 

 

Le contenu détaillé du programme de formation sera établi d'après l'Audit Linguistique qui réalisé avec le 

stagiaire avant la formation afin de définir ses besoins, son niveau et le nombre d’heures qu’il lui sera 

nécessaire afin d’atteindre ses objectifs. 

 

POINTS FORTS DE LA FORMATION 

E-learning : Parcours 100% personnalisés, contenu riche et ludique créé pour la vraie progression linguistique, 

service de correction de document en ligne avec réponse sous 48 heures, Accès illimité pendant la durée de la 

formation 

 

Classes virtuelles : Participation illimité pendant la durée de la formation, sans RDV préalable. Les classes 

permettent une vraie pratique de la langue avec une grande souplesse d'horaires. Chaque cours est animé par 

un formateur expérimenté. Les classes prennent 8 personnes maximum et propose plus de 75 thèmes 

d'actualité sur les intérêts professionnels et la vie personnelle.  

 

Cours individuels à distance (CID) : 100% du temps du formateur dédié aux besoins et objectifs de l'apprenant, 

séances de 30 ou 60 minutes avec une annulation ou report sous 6 heures, compte rendu du cours envoyé à 

l’apprenant avec référence aux points travaillés et à préparer pour la prochaine séance. 
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L’ENCADREMENT DE L’ACTION DE FORMATION 
Nos formateurs jouent le premier rôle dans nos efforts pour assurer la réussite de nos formations en 

intervenant directement auprès des apprenants pour stimuler leur apprentissage et assurer leur motivation 

tout au long de la formation. C’est pourquoi la sélection, la formation et la fidélisation de nos équipes est 

depuis toujours au cœur du développement de notre société.  

Nos formateurs sont sélectionnés selon leur expérience dans le milieu de l’entreprise / industrie afin d’assurer 

une bonne compréhension des besoins et enjeux de leurs apprenants.  

Tout ceci participe à une solide expertise de l’enseignement de leur langue maternelle à un public d’adultes en 

apprentissage dans le monde professionnel.  

CERTIFICATIONS ET DIPLOMES : 
Nos formateurs répondent aux critères suivants : 

 Enseignent leur langue maternelle et maitrisent une ou plusieurs autres langues étrangères  
 Sont titulaires d’une licence ou équivalence  
 Possèdent le TEFL (Teaching English as a Foreign Language ou equivalent pour les autres langues) 
 Ont acquis une expérience dans l’enseignement dans d’autres domaines que celui des langues 

(technique, banque, finance, RH, etc.) 
 Font preuve des qualités relationnelles essentielles pour l’enseignement à un public d’adultes 

LES MOYENS D’ÉVALUATION MIS EN ŒUVRE ET SUIVI 

Les stagiaires sont évalués en contrôle continu tout au long de la formation par des exercices sous forme de 

questionnaire de connaissance (évaluation de la progression dans l’atteinte des objectifs personnalisés) ainsi 

qu’avec un cours en visio-conférence avec un formateur agréé. 

Un examen final sera effectué en distanciel via la plateforme CyberTeachers afin de déterminer leur niveau en 

fin de formation et s’ils ont atteint les objectifs fixés et validé un certificat. L’inscription au test se fera après le 

démarrage de la formation. 

 

La plateforme d’E-learning fournit les états suivants : 

- Suivi des évaluations (effectuées et en attente) et de la progression. 

- Etat d’avancement des parcours au travers d'un suivi des heures réalisées, du taux d’assiduité, des absences. 

- Suivi qualité : rapport des statistiques globales et des réponses détaillées aux enquêtes de satisfaction 

réalisées auprès de l'apprenant. 

 

- Mise en ligne des documents administratifs nécessaires au suivi des actions de formation tels que : feuilles 

d’émargement, attestations d’heures effectuées, attestations de stage, conventions, avenants, attestations e-

learning. 

 

Pour les formations présentielles et distancielles, l’assiduité est vérifiée à partir des feuilles d’émargement qui 

attestent de la réalisation de la formation. Concernant la formation en e-learning sur la plateforme 
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CyberTeachers, l’assiduité est vérifiée à partir d’un relevé de connexion quotidien et des résultats qui sont 

référencés dans les Attestations eLearning mises à disposition de l’acheteur et de l'apprenant. 

L'apprenant s’engage à suivre la formation avec assiduité et dans le respect des modalités établies, à des 

horaires de formation qui seront fixés en fonction de ses disponibilités. 

A la fin de la formation, une attestation de présence et un certificat de réalisation seront remis à chaque 

stagiaire. 

 

L'apprenant est accompagné par un référent joignable par le biais d’une messagerie qui lui permet de poser 

tous types de questions, tant pédagogique que technique et d'avoir une réponse dans un délai de 48h ouvrées. 

L'apprenant peut également contacter le conseiller en formation en charge du suivi spécifique de ce parcours 

de formation. 

Un Live Chat entre les apprenants et les formateurs est aussi mis à disposition. 

 

Pour les formations e-learning, la plateforme e-learning propose différentes rubriques pour accompagner 

l'apprenant : 

- la rubrique "help" met à disposition des vidéos de présentation pour guider l'apprenant dans ses 

apprentissages et permettre un accès à une FAQ avec les réponses aux questions techniques ou pédagogiques 

les plus fréquentes. 

- La rubrique "SOS Teacher" : une équipe de formateurs est ici disponible pour répondre à toutes les questions 

pédagogiques dans un délai de 48h ouvrées. L'apprenant peut également copier/coller ses productions écrites, 

e-mails, présentations, pour recevoir un retour avec des corrections et des suggestions d'amélioration. 

- D’autres rubriques d’accompagnement sont spécifiquement dédiées en fonction des options disponibles sur 

CyberTeachers. 

 
Au cours de sa formation, l'apprenant pourra être invité à nous faire part de son expérience et de sa 

satisfaction par le biais de supports spécifiquement conçus à cet effet (questionnaire de satisfaction, évaluation 

à chaud). 

 

MODALITÉS D’INSCRIPTION  

L’inscription s’effectue au minimum 14 jours avant la formation, par mail à contactamsformation@gmail.com ou 

par téléphone au 07 76 11 05 55, afin de respecter un délai de rétractation légal avant de commencer la 

formation. 

Un questionnaire individuel de positionnement sera remis en amont de la formation à chaque stagiaire afin de 

pouvoir évaluer au mieux les besoins, les attentes et les objectifs de chacun. 

 

TARIF  
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Nos tarifs sont calculés sur un principe de sur-mesure et sera déterminé suite à l’analyse du besoin et au test 

de positionnement suivant le nombre d’heures dont le stagiaire aura besoin afin d’atteindre ses objectifs. 

Exemple de tarif / heure : 100 TTC  

 

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP  

La loi du 5 septembre 2018 pour la « liberté de choisir son avenir professionnel » a pour objectif de faciliter 

l’accès à l’emploi des personnes en situation de handicap. 

Notre organisme tente de donner à tous les mêmes chances d’accéder ou de maintenir l’emploi. 

Nous pouvons adapter certaines de nos modalités de formation, pour cela, nous étudierons ensemble vos 

besoins.  

Pour toute question, merci de contacter M. Michael Amsellem 07 76 11 05 55 ou par mail : 

contactamsformation@gmail.com 

 

CONTACT  

M. Michael Amsellem 07 76 11 05 55 ou par mail : contactamsformation@gmail.com 
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